SoKo Haimhausen steht fiir
Sozial-Kompetenz an der
Grund- und Mittelschule

Neue Streitschlichter wurden fiir das Schuljahr
2023/2024 ausgebildet und Gbernehmen nun
ihr neues Wirkungsfeld an der Grund- und Mittelschule.
Die ehemaligen Streitschlichterinnen und Streitschlichter
des vergangenen Schuljahres haben in der Zwischenzeit un-
sere Schule verlassen so dass diese wichtige Aufgabe an der
; Schule vakant war. Die Sozialpddago-
ginnen Isabel Hutzel und Theresa
Hausler initilerten die Ausbildung
zum Streitschlichter und stellten dies
in den diesjahrigen 4. Klassen vor.
Wer kann es sich vorstellen, diese
| wichtige schulische und soziale Auf-
gabe zu (ibernehmen und diese Aus-
i bildung zu absolvieren? lautete die
Frage. Das Interesse war groR. Seit November lief die Ausbil-
dung und ist nun abgeschlossen so dass unsere neuen Streit-
schlichter ihr Amt vertrauensvoll, zielgerichtet, verantwor-
tungsbewusst und gewissenhaft ausiiben kdnnen. Bei
Problemen, egal ob auf dem Pausenhof, in der Klasse, auf
dem Schulweg,.. kdnnen die Schiilerinnen und Schiiler aus
der Klasse 4a Max, Katharina, Simon, Lena, Nicol sowie aus
der Klasse 4b Capitolina, Lara, Pia, Olivia und Valentin um
Rat und Unterstlitzung gefragt werden. Selbstverstandlich
stehen ihnen die Sozialpddagoginnen bei schwierigeren Fal-
len stets beratend zur Seite. Die Schilerinnen und Schiiler
im SoKo Team lernen an erster Stelle, eigene Verhaltenswei-
sen zu reflektieren, alternative Handlungsweisen zu entwi-
ckeln und Schlich-
tungsgesprache zu
moderieren. Sie er-
proben sich im
Umgang mit Mit-
schiilerinnen und
Mitschilern  auf
dem  Pausenhof,
ubernehmen Ver-
antwortung fir die
Grundschiilerlnnen
und  Funftkldssle-
rinnen und leisten
so einen wichtigen
Beitrag fir ein
friedliches Mitein-

ander im Schulgebaude. In lhrer Funktion als Streithelfer

oder Streitschlichter (ibernehmen sie eine Vorbildrolle unter

den jungen Menschen. In mehreren Workshoprunden tra-

fen sich die Schiilerinnen und Schiiler der beiden 4. Klassen,

um sich fit fir die Aufgabe des Streitschlichters zu machen.

Themen waren unter anderem:

* Gefiihle und Bediirfnisse der Anderen

* Was ist ein Konflikt — wie entsteht ein Konflikt

* Konfliktldsung und Kommunikation

* Gesprachsflihrung

und natlrlich die Vorgehensweise und der Ablauf eines

Streitschlichtergesprachs:

* Wie gehe ich als Streitschlichter vor

* wie lauten die Regeln

* jede Partei stellt ihre Sichtweise dar

* Konflikterhellung * Problemlésung

* Einigung, dies wurde durch Rollenspiele trainiert.

* Nun sind unsere neuen Streitschlichter bereit, wenn né-
tig, jederzeit zu unterstiitzen und zu helfen.

In diesem Schuljahr tragen sie deshalb als Streitschlichte-

rinnen und Streitschlichter einen erheblichen Teil zum po-

sitiven Schulklima bei.

Gerne kénnen Sie sich, wie gewohnt, iber diese Aktion auf

der Homepage der Schule www.schulen-haimhausen.de

informieren und dort weitere Projekte und Termine der
Grund- und Mittelschule Haimhausen nachlesen.
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